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1. Opening 
 
Voorzitter Arie de Bruin opent de vergadering en heet iedereen welkom. 
 
 
2. Vaststelling aanwezige leden 
 
Er zijn 15 personen aanwezig waarvan er 13 stemgerechtigd zijn. 
 
 
3. Ingekomen stukken en mededelingen 
 
Er zijn géén ingekomen stukken of mededelingen. 
 
 
4. Jaarverslag 2010 
 
Secretaris Karin Schreuder leest het jaarverslag voor. Dit verslag is eveneens op de 
website te vinden bij de informatie over de ledenvergadering. Aansluitend stelt ze enkele 
vragen aan de aanwezigen. 
 
Wat maakt Ondernemend Giessenlanden de moeite waard? 
 

• Anderen leren kennen en kijken wat er uit komt. 
• Netwerken kan zinvol zijn in de zin dat je mensen leert kennen en herkennen. Met 

elkaar kun je immers wat bereiken. 
• Van elkaar leren en een klankbord zoeken en vinden. Hierbij wordt de optie 

genoemd om een forum op te zetten zoals bij Bedrijvenkring Leerdam. 
• De diversiteit die je aantreft en spreekt. 

 
Wat hebben we goed gedaan in 2010? 
 

• Veel voor elkaar gekregen. 
• Zeer enthousiast team / bestuur. 

 
Wat wenst u Ondernemend Giessenlanden in de toekomst toe? 
 

• Uitbreiding van het aantal leden. 
• Meer interactieve en parallelsessies. 
• Niet te veel sociale activiteiten, liever meer inhoudelijke zaken. 
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5. Financieel overzicht 2010  
 
Penningmeester Roland Machielsen toont het financiele jaaroverzicht over 2010. 
 
Marijke Ravenswaaij en Floor Bos hebben vrijwillig zitting genomen in de eerste 
kascommissie en hebben de stukken gecontroleerd. Zij adviseren de ledenvergadering 
om decharge te verlenen voor het gevoerde beleid. Dit wordt unaniem aangenomen. 
 
Marijke Ravenswaaij prolongeert nog een jaar en Karin Schreuder neemt aansluitend 
zitting in de kascommissie. 
 
 
6. Bestuur 2011 
 
Voorzitter Arie de Bruin en secretaris Karin Schreuder hebben besloten hun 
bestuursfunctie neer te leggen. Daardoor zijn er twee vacatures ontstaan. 
 
Naast de kandidatuur van Kok Geelen zijn er verder geen kandidaten. Kok wordt 
unaniem als bestuurslid gekozen. 
 
Het beoogde rooster van aftreden wordt afgekeurd. In de huidige opzet verdwijnen er te 
veel leden van het dagelijkse bestuur in een keer. De ledenvergadering verzoekt om 
volgend jaar een nieuw, aangepast rooster te presenteren. 
 
 
7. Begroting 2011 
 
Naast een typefout (contibuties i.p.v. contributies) is de begroting geaccepteerd. 
 
Voor 2012 wordt de contributie op de voorgestelde € 100,- vastgesteld. 
 
Om het ledental te laten groeien en zolang het financieel mogelijk is, “gedogen” we dat 
er meerdere personen per onderneming op bijeenkomsten aanwezig mogen zijn. Dit als 
uitzondering op de basisregel dat het lidmaatschap persoonlijk is. 
 
 
8. Activiteiten 2011  
 
Voor 2011 zijn 6 bijeenkomsten gepland. Dat ervaren alle aanwezigen als een mooi 
aantal. 
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Er is een lichte voorkeur voor wisselende avonden om meer personen de kans te geven 
aanwezig te zijn als men vaste verplichtingen heeft op de maandagavond die nu 
standaard gehanteerd wordt. 
 
Aansluitend wordt ter overweging meegegeven om de mogelijkheden van een ontbijt of 
lunchbijeenkomst te onderzoeken.  
 
Presentaties van collega-ondernemers worden op prijs gesteld en zouden actief 
aangemoedigd moeten worden. 
 
De mogelijkheden van een beurs of ondernemersplein worden genoemd en worden door 
het bestuur meegenomen bij het maken van activiteiten. Voorbeelden als de Fokveedag, 
en de contactdagen voor bedrijven passeren de revue. 
 
Qua locatie is het Bruisend Hart in Hoornaar een prima basis. Men stelt het wel op prijs 
als ook locaties in andere kernen binnen Giessenlanden worden gebruikt. 
 
Het bestuur heeft tevens de intentie om contacten met andere collega-netwerken te 
leggen en wellicht ook samen bijeenkomsten te organiseren. 
 
 
9. Wie helpt organiseren? 
 
De heer Maat van Drankenhandel Maat en de heer Blokland van Studio Pompe bieden 
aan om mee te organiseren. 
 
 
10. Rondvraag en sluiting 
 
Het werven van leden dient hoog op de agenda te blijven. 
 
Penningmeester Roland Machielsen dankt de vertrekkende bestuursleden Karin 
Schreuder en Arie de Bruin voor hun inzet in het afgelopen oprichtingsjaar en 
overhandigd hen symbolisch een bos bloemen. 
 
Arie de Bruin sluit daarna de vergadering. 
 


